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L)A de techa 29 de

‘Informe Tecmco No 001-2021-GRL-GGR-GRPPAT-
emitido por..la.Gerencia -Regicnal .
-‘Ai"ndiclonamlento Territorial, ‘solicitando formalizar Iz
Estrategxco InstutL.cronal 9019 - '7022 Con. exdsnsingid '-;‘

._.marZO 2021 |anto Drms\_}pugtf Y

‘Qg‘e el artlculo 191° de la Constltucson Polstra del P°m modlﬁvada mmdlun

noliacién d»i

Loy

nalifica

1920 expresa que los goblernos reglonales tlenen competenc:a para promover el’-_"" :

- - desarrollo socioeconémico regional y ejecutar los planesy programaa orreepondr Beinitata g

Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias,
otorga a los gobiernos regionales autonomia politica, administrativa y econdimics,
consecuentemente, estan facultados para elaborar sus documentos normativos de
gestién institucional, debiendo aprobarse mediante resolucién del titular. En su articulo
33° de la misma Ley, sefiala que la administracién regional se sustente en la
planificacion estratégica, dentro del marco de Ias normas emmdas por los sistemas

; ’admlnlstratlvos nacionales;

Que el Decreto Legislatcvo N° 1088, Ley dsl bmtcmd Nacnunal de ~iancarmento'
Estratégico crea al Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico como un conJunto
articulado e integrado, de 6rganos; subsisternas y relaciones funcionales. Asimismo,”
CEPLAN, o‘ga..is*n.a de derechs

crea al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -

" publico cuya finalidad es constituirse como organo ‘rector y orientaoor dei Sistema
Nacional de Planeamlento Estrateglco '

Resolumon de Presidencia del Conaejo Dlrectw CEPLAN/PCD, disp

O o :‘

Bac

Taisgess

£
g.coo institucionales y' -

‘ .que'las politicas institucionales'se concretan’en i
los planes operativos institucionales:

la “Guia para el Planeamiento Institucional”,

aprobada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD y sus modificatorias,
sefala en el punto 4 Aspectos Generales, numeral 4.1 Defmlc:tones que para

, fimpiementar la-estrategiasidentificada por la- er
. periodo minimo de tres (3) afios, ‘el Plan Operaiiva ins i
- Actividades Operativas priorizadas vinculadas al umehrmento de los Obje frvoa

o Acolones estratégicas Institucionales aprobadas er el Pian Estratégico Institucional —

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 434-2018-GRL-P, se aprobé el Plan
Estratégico Institucional (PEI) del Gobierno Regional de Loreto para el periodo 2019-
2022; que tiene como Declaracion de Politica Institucional centrar sus esfuerzos en
brindar servicios de educacion y salud de calidad con pertinencia cultural, asegurando
el acceso de la poblacion en situacion de vulnerabilidad de las comunidades indigenas,
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y de frontera; asimismo dicho instrumeriio ds gestlon i
objetivos distribuidos en 70 acciones y una ruta estratégica con miras a cumpllr las
metas trazadas por la entldad almeadas al Plan deiDesarrollo’—Regmnal Concedado :

la Polmca General de Goblerno cambios enla: politica institu ional: adscrlpcn:rn»de
entldades transferenma de programas, camblos en Ias funCIones de Ia orgamzacnon Vi

v‘iespe "ahzado en Ios aspectos de su. competencua'—-«-’-

Estrategico;

De esta manera, el numeral 6.2 de la guia en mencion establece que, el PEl se elabora
y aprueba en el afio previo al inicio de su vigencia, y en consecuencia la entidad debe
elaborar y aprobar el POl Multianual para un periodo.no menor de tres afios respetando
el periodo de vigencia del PEI, a través de iniciativas disefiadas para producir una
mejora en el bienestar de la poblacién a la cual sirve y cumplir su mision.

Que, la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico. y. Estadistica de-lgeGerenciams -t
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondlcmnamiento"' “erritorial: remite el PEI
: Vla correo electronico, solicitando: Ia validacién de la encia

vngente
Que, en el marco de las funcmnes establemdas enel artlculo 62° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Loreto, modificada por Ordenanza
Regional N° 014-2018-GRL-CR, que son funciones de la Sub Gerencia de Planeamiento
Estratégico y Estadistica, inciso b) Formular y evaluar el PEl y el POI, concordante con
el Plan de Desarrollo Regional Concertado, e inciso |) Brindar asesoramiento técnico

Estand‘o a Io propuesto con Ias visac:ones dela© _[Qi_'n'aReg_!pnia dei--Asésdr‘ifan_Urj ic
Oficina Regional de Administracion; Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto-
y Acondicionamiento Territorial; Gerencia General Regional del Gobierno Regional de
Loreto;

Que, en uso-a-las -atribuciones conferidas..por-el..Reglamento. de. »-Organ.iza,cién.,,,y,-.‘:_,_,..,:,'A,_ R
Funciones del Gobierno Regional de Loreto aprobada por la Ordenanza Regional
N° 022-2017-GRL-CR de fecha 14 de setiembre del 2017, modificada por la Ordenanza

Regional N° 014-2018-GRL-CR, de fecha 10 de mayo del 2018, y; .
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIO::;i N
B.elen; *3:!
e

ARTICULO 1°.- Aprobar la ampliacion del horizonte temporal del Plan Estratégico
Institucional (PEl) del Gobierno Regional de Loreto, periodo 2019-2024, el mismo que

en anexo forma parte integrante de la presente Resolumon

T ARTICULO 2°.- Disponer a todas las Unldades Ejecutoras y Dependencnas adscrltas

ol Gobierno Regional de Loreto, implementen las acciones estratégicas contempladas _
en.el Plan Estratégico Institucional — PEI 2019 2024 en sus correspondlentes Planes ; W
' Operativos lnstntucnonales. 7 : S e

ARTICULO 3°- Disponer la publicacion deila. presente Resolugion y sus’Anexosl‘"?:vﬂ"i"?
aprobados en el articulo 1°, en el Portal Instltucnonal del Goblerno Reglonal de Loretov
(www.regionloreto.gob.pe) 5

Registrese, Comuniquese y Climplase."
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